
FORMATIOUNEN, 

DÉI DECH 

WEIDERBRÉNGEN.



Découvrez nos offres
de formation.

Axes de formation

> FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
> RECONVERSION PROFESSIONNELLE
> OFFRE SCOLAIRE

Pôles 

Une expertise structurée. Des compétences immédiatement 
mobilisables. Une organisation pensée pour apporter des 
réponses précises aux besoins des apprenants et accompagner 
durablement le développement des compétences.
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Environnement
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Luxembourg
drone center

Mobilité

Social 
et santé

Planification et
construction durable

Numérique 
et data

Human skills

Industrie
et process



Aller plus loin,  c’est évoluer. 
Aller plus loin, c’est anticiper les 
mutations du monde professionnel. 
Aller plus loin, c’est investir 
durablement dans les compétences.  
 
Acteur public de référence au Luxem-
bourg, le CNFPC contribue activement 
au développement des compétences et 
à l’adaptation des professionnels et des 
entreprises aux grandes transitions éco-
nomiques, numériques et écologiques. 
 
Notre mission est claire : 
proposer une offre de formation 
concrète, actuelle et alignée sur les 
besoins réels du marché du travail. 
 
Fortement ancré dans le tissu écono-
mique national, le CNFPC travaille en 
étroite collaboration avec les entreprises, 
les experts sectoriels et des partenaires 
institutionnels tels que l’Agence pour le 
développement de l’emploi (ADEM). 
Cette coopération garantit des 
formations en phase avec les priorités 
du pays et les réalités du terrain.
 
Institution publique placée sous 
l’autorité du Ministère de l’Éducation 
nationale, de l’Enfance et de la 
Jeunesse, via le Service de la 

Parce-que VOUS êtes
au centre de nos priorités.

formation professionnelle, le CNFPC 
incarne un service public moderne, struc-
turé et agile, centré sur l’impact et la qua-
lité.

DES 
FORMATIONS 

POUR ALLER 

PLUS LOIN.

Retrouvez toutes 

nos formations :

Depuis plus de 40 ans, nous mettons 
notre expertise pédagogique au service 
de la travaillabilité, de la reconversion 
et de la qualification professionnelle. 
Présent sur six sites à travers le 
Luxembourg, le CNFPC agit comme 
un levier durable de compétiti-
vité et d’évolution professionnelle. 
 
Former aujourd’hui, c’est préparer 
l’avenir. Évoluer, c’est rester acteur de 
son parcours.

Le CNFPC,
des formations pour aller plus loin.



 
Dans un monde professionnel en 
transformation constante, développer 
ses compétences n’est plus une option : 
c’est une stratégie. 

Au CNFPC, la formation professionnelle 
continue permet à chacun d’acquérir 
de nouvelles expertises, d’actualiser 
ses connaissances et de renforcer 
sa valeur sur le marché du travail. 

En parallèle, la formation professionnelle 
constitue un levier essentiel pour les 
entreprises qui souhaitent maintenir 
leur compétitivité et accompagner 
les transitions humaines, numériques, 
industrielles, et écologiques.
 
  >Se former, c’est anticiper.  
  >Se perfectionner, c’est rester acteur
     de son parcours.
  >Monter en compétences, c’est
      contribuer activement à la performance 
     collective.

Pour qui ? 
La formation professionnelle continue 
s’adresse aux salariés, cadres, agents 
du secteur public et travailleurs 
indépendants désireux de :
Consolider leur expertise,
           évoluer vers de nouvelles
           responsabilités,
           sécuriser leur employabilité,
    accompagner les mutations de 
           leur secteur.  

Formation 
professionnelle continue

METTEZ 

VOTRE CARRIÈRE

EN MOUVEMENT.

Plus d’infos

Une offre structurée
pour répondre aux enjeux
d’aujourd’hui :
Organisées au sein de de 8 pôles 
d’expertise :
Industrie et Process / Mobilité / Human 
Skills / Social et Santé / Numérique           
et Data / Luxembourg Drone Center /
Planification Territoriale et Construction 
Durable / Environnement, Nature et Forêt.   
Cette structuration garantit des parcours 
clairs, ciblés et directement applicables 
sur le terrain.

Certifications et reconnaissance : 
Selon la formation suivie, une attestation 
ou un certificat est délivré par le CNFPC, 
par le Ministère de l’Éducation nationale, 
de l’Enfance et de la Jeunesse ou 
par un organisme reconnu, attestant 
officiellement des compétences
acquises.

Évoluer, c’est ne jamais rester immobile. 



Reconversion 
professionnelle

Plus d’infos

OSEZ LE 

CHANGEMENT. 

CONSTRUISEZ 

DEMAIN.
Se reconvertir, ce n’est pas changer 
au hasard. C’est répondre à un besoin 
concret du marché du travail.
 
Au Luxembourg, la reconversion 
professionnelle mise en œuvre par le 
CNFPC s’inscrit dans une collaboration 
étroite avec l’Agence pour le 
développement de l’emploi (ADEM).
 
Les parcours de formation sont 
développés sur la base de besoins identi-
fiés par des entreprises ou par des secteurs 
confrontés à une pénurie de main-d’œuvre. 
 
Chaque programme poursuit un objectif 
clair : former des professionnels qualifiés 
pour des métiers recherchés et faciliter 
une insertion rapide et durable.

Pour qui ? 
Ces parcours s’adressent aux 
personnes âgées de 18 ans, inscrites 
auprès de l’ADEM, souhaitant :    
           s’orienter vers un métier en
           pénurie,
           acquérir une qualification           
           recherchée,
           retrouver un emploi durable.

Un dispositif structuré au service 
de l’emploi : 
Organisées en collaboration avec 
l’Agence pour le développement de 
l’emploi, ces formations s’inscrivent 
dans un dispositif coordonné visant 
à répondre aux besoins identifiés du 
marché du travail.    

Certifications et reconnaissance : 
Selon la formation suivie, une 
attestation ou un certificat est délivré 
par le CNFPC, par le ministère de 
l’Éducation nationale, de l’Enfance et 
de la Jeunesse ou par un organisme 
reconnu, attestant officiellement des 
compétences acquises.
 



           Modules préparatoires aux études
         techniques supérieures : Pour élèves
        titulaires d’un diplôme de technicien
        (DT) souhaitant accéder aux études
        supérieures (CNFPC Esch-sur-Alzette 
         en présentiel).

           Formation 1re DAP : permettent aux
              diplômés du secondaire d’approfondir
        un métier et de développer leur
        talents.
           Formation professionnelle 
         pour adultes : Pour élèves ayant 
        accès à l’apprentissage et souhaitant
        se former dans le cadre de la 

L’objectif : 
Vous offrir la possibilité de reprendre 
votre parcours scolaire, d’acquérir de 
nouvelles compétences et de préparer 
votre avenir professionnel. 

Certifications : 
Selon la formation, vous recevrez un(e) 
attestation / bulletin / diplôme / certificat. 

L’offre scolaire du CNFPC s’intègre 
pleinement au système formel d’éducation 
du Luxembourg.
Elle s’adresse aux jeunes en formation initiale 
ainsi qu’aux adultes souhaitant reprendre 
leurs études.
 
Ces formations reconnues sont certifiées 
par un bulletin, un diplôme ou un 
certificat et permettent d’accéder à un 
apprentissage ou à des études supérieures. 
Le CNFPC forme les professionnels de 
demain dans un cadre axé sur l’innovation, 
le digital et la durabilité.

Pour qui ?
Les cursus scolaires s’adressent aux 
jeunes et aux adultes qui souhaitent : 
Accéder à la formation professionnelle / 
Obtenir une qualification pour renforcer 
leur employabilité /  Poursuivre des 
études supérieures.

Notre offre :
Les formations s’inscrivent dans un 
processus de formation initiale et pour 
adultes :
           5AD :  Élèves entre 18 et 24 ans 
       souhaitant reprendre ou redoubler la
       classe.
                 > 5AD germanophone  (CNFPC Ettelbruck) 
      > 5AD francophone (CNFPC Esch/Alzette) 

           COIP : Élèves entre 18 et 24 ans
      souhaitant obtenir un accès à la
      formation professionnelle
      (CNFPC Ettelbruck).

Offre 
scolaire

Plus d’infos

UNE FORMATION 

SOLIDE POUR UN 

AVENIR DURABLE.

formation continue. 



Sites CNFPC Esch-sur-Alzette

Sites CNFPC Ettelbruck

CNFPC Site Sommet
22, rue Henri Koch
L-4354 Esch-sur-Alzette
Tél. : +352 55 89 87
Email : secretariat.esch@cnfpc.lu

CNFPC Site Strassen
150, rue du Cimetière
L-8018 Strassen
Tél. : +352 23 65 16 95 – 1
Email : lift@cnfpc.lu

CNFPC Site Ettelbruck
77, rue J.-P. Thill (Z.I.) 
L-9085 Ettelbruck 
Tél. : +352 81 89 39 – 1 
Email : secretariat.ettelbruck@cnfpc.lu

CNFPC Site Belval
1, boulevard Charles-de-Gaulle
L-4083 Esch-sur-Alzette
Tél. : +352 55 89 87

CNFPC Site Ehlange
7C am Brill 
L-3961 Ehlange-sur-Mess 
Email : mobility@cnfpc.lu

CNFPC Site Colmar-Berg
17, Z.I. Piret
L-7737 Colmar-Berg 
Email : secretariat.ettelbruck@cnfpc.lu


